Fundacion Madrilena

de Ayuda ala
Enfermeria

Fundamentos Obstétrico-Ginecoldgicos para la practica

enfermera
Curso de 80 h de duracién, acreditado con 5,8 Créditos CFC

Programa

1. BASE CONCEPTUAL DE LA ENFERMERIA OBSTETRICO-GINECOLOGICA

1) Conceptos clave en Parteria
a. Concepto de Obstetricia y Ginecologia
b. Concepto de salud reproductiva y salud sexual

2) Definicion de matrona

3) Finalidad de la profesion.

4) Ambito de la practica asistencial
5) Elmodelo de cuidados

a. Marco para la toma de decisiones en los cuidados de parteria
b. Esquema para la toma de decisiones
6) Competencias

a. Reconocimiento europeo de competencias profesionales

b. Ejercicio de las actividades profesionales de matrona

c. Competencias para el ejercicio de la parteria (ICM)

d. Competencias esenciales en el ejercicio basico de la parteria

i. Conocimientos genéricos, habilidades y comportamiento de las
ciencias sociales, la salud publica y las profesiones de la salud
ii. Cuidado pre-concepcional y métodos de planificacion familiar
iii. Cuidados y asesoramiento durante el embarazo
iv. Cuidados durante el parto y el nacimiento
v. Cuidados posnatales de la mujer
vi. Cuidados del recién nacido (hasta la edad de dos meses)
Antecedentes de las competencias basadas en la evidencia
f.  Propuestas de actividades a desarrollar por las matronas

2. ANALISIS HISTORICO DE LA PROFESION DE MATRONA. EVOLUCION

1) Introduccién. Objetivos

2) Historia de la matrona en Espafia. Desde la Antigliedad hasta nuestros dias.
a. Susfunciones

3) Los cuidados materno-infantiles. Una vision histdrica (siglos XVI-XX)

4) Desarrollo legislativo de la matrona en los dos ultimos siglos.

3. HISTORIA DE LA ENFERMERIA OBSTETRICO-GINECOLOGICA DESDE EL ANALISIS DE GENERO

1) Contextualizacidn histérica de la enfermeria obstétrico-ginecoldgica.
2) Parterasy comadronas en los primeros tiempos.

3) Parteras en la Edad Media.

4) Parterasy comadronas en los siglos del Renacimiento

5) Las matronas en los siglos XVIII y XIX.
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6) Las matronas en el siglo XX.

4. EVOLUCION Y PROYECCION DE LA FORMACION DE ENFERMERIA OBSTETRICO-
GINECOLOGICA (MATRONAS)

1) Antecedentes
2) Laformacién curricular de matrona en la Unién Europea.

a. Formacidn curricular

b. Programa formativo de matrona en la Unidn europea.
3) Formaciodn currricular en Espafia.

a. Programa formativo Unidades docentes espafiolas (1992) (O.M.)

b. Objetivos formativos.

c. Desarrollo del programa formativo.

d. Duracion.

e. Conocimientos y experiencia a adquirir durante el periodo formativo.
4) Perspectivas de la formacion de matronas en la Unidn europea
5) El espacio europeo de educacion superior

a. Tunning

b. Créditos ECTS
6) Convergencia europea en Espaia.

a. Titulos de grado

b. Postgrado.

i. Master
ii. Doctorado

7) Laformacién de matronas y la convergencia europea

a. Proyecto de titulo de grado de matrona.

b. Objetivos

c. Contenidos y competencias

d. Calendario del proyecto.

5. REFLEXIONES CONCEPTUALES SOBRE LA PROFESION DE LAS COMADRONAS

1) Introduccidn

2) campo de actuacién especifico para la parteria.

3) Obijetivo de estudio especifico para la parteria.

4) Referentes teoréticos para la practica de la parteria.
5) Situacién actual de la profesién.

6) Futuro para la profesion.

6. DESARROLLO DE LOS MODELOS CONCEPTUALES ENFERMEROS

1) Introduccion
2) Elementos que configuran el marco conceptual enfermero.
a. Concepto de persona
b. Concepto de salud
c. Concepto de entorno
d. Concepto de cuidados
3) Corrientes del pensamiento que han influido en las concepciones enfermeras y
modelos conceptuales enfermeros mas representativos
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a. Paradigma de la Categorizacion
b. Paradigma de la Integracién
c. Paradigma de la Transformacion

7. METODOLOGIA ENFERMERA. EL PROCESO ENFERMERO DE CUIDADOS

1) Introduccién

a. Dimension cientifica para cuidar

b. Evolucidn histdrica del Proceso Enfermero
2) Andlisis funcional del Proceso Enfermero

a. Finalidad del Proceso de Cuidados
3) Las etapas del Proceso de Cuidados

a. Valoracién

b. Diagndstico
c. Planificaciéon
d. Ejecucion
e. Evaluaciéon

i. Relaciones entre las etapas del Proceso Enfermero
4) Razones y beneficios del uso del Proceso Enfermero
5) Nducleo de la Maestria en el Proceso de Cuidados
a. Los conocimientos enfermeros
b. Las habilidades
c. Las actitudes
6) Implicaciones del modelo conceptual en la aplicacidn del Proceso de Cuidado

8. PLANES ESTANDARIZADOS DE CUIDADOS ENENFERMERIA OBSTETRICO-GINECOLOGICA

1) Conceptos
a. Planificacion
b. Planes de cuidados estandarizados
2) Componentes del plan de cuidados
3) Fases del plan de cuidados
a. Valoracion y establecimiento de prioridades
i. Valoracidén estructurada por patrones funcionales adaptada al
seguimiento de embarazo
Determinacion de prioridades
Delimitacién de objetivos
Diagnésticos e Intervenciones Estandarizadas
Determinacion de Intervenciones Especificas
La evaluacién de la planificacidon
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